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A.S. 2026/2027
Alle studentesse e agli studenti delle classi quinte degli indirizzi:
LT.I. TORRICELLLT. DI LAMPEDUSA Informatica, Meccanica, Elettronica, CAT, Trasporti e Logistica, Chimica
Prot. 0019688 del 01/10/2026 Alle studentesse e agli studenti della classe quarta dell’indirizzo CAT
I'V (Uscita) Ai genitori/tutori degli studenti interessati

Al personale docente
Al DSGA

Al Registro elettronico
Agli Atti

Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: Avviso di selezione rivolto alle studentesse e agli studenti delle classi interessate per l'attivazione di
contratti di apprendistato di | livello ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. 81/2015 — Avviso n. 18/2024 PR FSE+ Sicilia
20212027 - lll finestra a.s. 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTE le Raccomandazioni dell’Unione Europea del 15 marzo 2018 e del 24 novembre 2020;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii., recante il Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 28 marzo 2003, n. 53;

VISTO il D.Lgs. 15 aprile 2005, n. 76, relativo al diritto-dovere all’istruzione e alla formazione;

VISTO il D.Lgs. 15 aprile 2005, n. 77, recante la disciplina dell’alternanza scuola-lavoro;

VISTO il D.Lgs. 17 ottobre 2005, n. 226, relativo al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione;
VISTO il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii., recante il Codice del’Amministrazione Digitale;

VISTA la Legge 27 dicembre 2006, n. 296 e, in particolare, le disposizioni relative all’obbligo di istruzione;

VISTO il D.M. 22 agosto 2007, n. 139, concernente 'adempimento dell’'obbligo di istruzione;

VISTO il D.Lgs. 16 gennaio 2013, n. 13, relativo all’individuazione, validazione e certificazione delle competenze;

VISTO il D.Lgs. 15 giugno 2015, n. 81 e ss.mm.ii. e, in particolare, gli artt. 41, 42 e 43 relativi alla disciplina
dell'apprendistato e dell'apprendistato di I livello;

VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministero dell’lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca, del 30 giugno 2015, concernente il quadro operativo per il riconoscimento a livello
nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze;
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Amministrazione, Finanza e

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 e, in particolare, I'art. 32;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 2015, recante la “Definizione degli standard formativi dell’apprendistato e
criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale Siciliana n. 213 del 17 giugno 2016, di recepimento del predetto Decreto
Interministeriale;

VISTO il Decreto Interassessoriale n. 3082 del 20 giugno 2016, recante la disciplina dei profili formativi del contratto di
apprendistato nella Regione Siciliana;

VISTO I'’Accordo interconfederale del 7 dicembre 2016 di cui all’art. 42 del D.Lgs. 81/2015, approvato con D.G.R. n. 428
del 22 dicembre 2016;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale Siciliana n. 281 del 31 luglio 2018, relativa allo sviluppo e alla diffusione
dell'apprendistato di | livello nella Regione Siciliana;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 e la vigente normativa nazionale in materia di protezione dei dati personali;

VISTO il D.D.G. n. 1106 del 09/08/2024, con il quale & stato approvato I'Avviso pubblico n. 18/2024 PR FSE+ Sicilia
20212027, finalizzato all’individuazione di un Catalogo e al sostegno alla realizzazione di un’offerta formativa in
apprendistato di | livello ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. 81/2015;

VISTO I'Avviso pubblico n. 18/2024 PR FSE+ Sicilia 2021-2027 e successive modifiche e integrazioni, articolato nelle tre
finestre riferite agli aa.ss. 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027;

VISTO il D.D.G. n. 2631 del 21/11/2025, di modifica dell’art. 25 dell’Avviso n. 18/2024;

VISTA la delibera n. 10 del Collegio dei Docenti del 2 settembre 2026, con la quale € stata approvata l'adesione
dell'lstituto alla Ill finestra dell’Avviso n. 18/2024 per l'a.s. 2026/2027 e la conseguente attivazione delle procedure
necessarie alla partecipazione;

VISTA la delibera n. 103/10 del Consiglio d’Istituto del 22/09/26 relativa all’adesione alla lll finestra dell’Avviso n. 18/2024
VISTA la domanda di ammissione al Catalogo presentata dall’Istituzione scolastica in data 28/07/2026;

VISTO il D.D.G. n. 3292 del 14/08/2026, con il quale & stato approvato il Catalogo dell’Offerta Formativa in
apprendistato di | livello relativo alla Ill finestra a.s. 2026/2027; il medesimo decreto disciplina inoltre la successiva
richiesta del Buono Apprendistato;

VISTA la Circolare n. 59 del 25-09-26 relativa all’incontro informativo del 28 settembre 2026;

PRESO ATTO delle disponibilita manifestate dalle imprese coinvolte nelle attivita di scouting e matching per l'a.s.
2026/2027,

RITENUTO necessario procedere alla raccolta delle candidature degli studenti interessati e alla successiva individuazione
dei candidati da sottoporre ai colloqui di selezione con le imprese;
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Art. 1 —Finalita

Il presente Avviso é finalizzato alla raccolta delle candidature degli studenti interessati a conseguire il diploma di
istruzione secondaria superiore attraverso un percorso di apprendistato di | livello, fondato sull’integrazione tra
formazione scolastica e formazione svolta presso I'impresa.

La presentazione della candidatura consente I'accesso alle successive procedure di selezione aziendale e non determina
automaticamente l'instaurazione di un rapporto di lavoro.

L'attivazione del contratto & subordinata all’esito della selezione effettuata dall'impresa, alla verifica dei requisiti previsti
dall’Avviso n. 18/2024 e alla definizione di un Piano Formativo Individuale coerente con il percorso di studi dello
studente.

Art. 2 — Destinatari

Possono presentare candidatura le studentesse e gli studenti frequentanti, nell’a.s. 2026/2027, le classi quinte dell’ITI
Torricelli — G. Tomasi di Lampedusa appartenenti ai percorsi inseriti nel Catalogo regionale:

* Informatica e Telecomunicazioni — articolazione Informatica;
*  Elettronica ed Elettrotecnica — articolazione Automazione;
*  Meccanica, Meccatronica ed Energia — articolazione Meccanica e Meccatronica;

*  Costruzioni, Ambiente e Territorio;

*  Trasporti e Logistica — articolazione Conduzione del mezzo — opzione Conduzione del mezzo navale; O Chimica,
Materiali e Biotecnologie.

Per eventuali profili professionali di carattere trasversale, 'ammissibilita dell’'abbinamento sara valutata tenendo conto
della coerenza tra attivita lavorative, percorso scolastico, competenze da conseguire e Piano Formativo Individuale.

Art. 3 — Aziende, sedi e profili professionali

Le opportunita attualmente individuate riguardano le seguenti realta:

Azienda / realta aziendale Sede Attivita/profilo indicativo

LO VANO S.R.L. S,\/Ti?;’g?jta di fnt::/;’;iirr:geccaniche/manutentive; supporto amministrativo e
RIVES — TRAMITE ADECCO Termini Imerese Attivita meccaniche e di officina

OMEP - TRAMITE ADECCO Pace del Mela Attivita di supporto amministrativo
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2, Materialt ¢ Blotecnoliogie | Elettronica o0 Elettrotecnica
Informatica e Telecomunicazion)
Mecco 2, Meceatr ed Fo T Ui e Logistica "
Ambien e Te ) ma Moca
Amministrazione, Finanza e Marketing Porcorso dv | vello (serale) CAT
IGESA S.R.L. Capo d’Orlando Sistemistica/assistenza applicativa; sviluppo software
OHM IMPIANTI ELETTRICI Tusa Installazione e manutenzione di impianti elettrici; cablaggio
AMV IDEALAB Piraino Sviluppo web e mobile; gestione database
ALL WORK Piraino Sviluppo web e mobile; gestione database

Sant’Agata di
TRI-TECH SOLUTION SRL Militello Sviluppo web e mobile; gestione database

COSTRUZIONI MECCANICHE

NIGRELLI Caronia Lavoraziorfi meccaniche, macchine utensili, montaggio e
manutenzione
S.R.L.
INFOMEDI@SYSTEM Sant’Agata di Assistenza, configurazione e manutenzione di sistemi
Militello informatici

| profili sopra indicati hanno carattere sintetico e orientativo e saranno definiti in modo puntuale in relazione alle
esigenze delle imprese e, per gli studenti eventualmente selezionati, nel relativo Piano Formativo Individuale.

Art. 4 — Modalita di partecipazione
Gli studenti interessati dovranno presentare:

a)I’Allegato 3 — Domanda di iscrizione agli interventi PR FSE+, utilizzando esclusivamente il modello ufficiale, senza
apportarvi modifiche;

b)I'Allegato A — Scheda di preferenza per i colloqui aziendali, predisposto dall’lstituto, nel quale potranno essere
indicate una o piu aziende di interesse e il relativo ordine di preferenza;

c) copia di un documento di identita in corso di validita.

L'Allegato 3 e I'Allegato A dovranno essere debitamente compilati e sottoscritti dallo studente e, in caso di studente
minorenne, dal genitore o dall’esercente la responsabilita genitoriale.

Art. 5 — Presentazione della candidatura

La documentazione dovra pervenire brevi manu al Protocollo della Segreteria dell’Istituto, presso la sede centrale di
Via Vallone Posta, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 06-10-2026.

Le domande pervenute oltre il termine indicato o prive della documentazione richiesta non potranno essere prese in
considerazione.

Art. 6 — Preferenze e colloqui aziendali
Nell’Allegato A lo studente potra indicare piu aziende, attribuendo a ciascuna un ordine di preferenza.

Lindicazione della preferenza non determina alcun diritto all'assegnazione presso l'azienda prescelta né costituisce
vincolo per I'impresa.
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Gli studenti potranno inoltre dichiarare la propria disponibilita ad essere contattati per ulteriori opportunita coerenti
con il proprio percorso formativo, anche qualora non indicate inizialmente tra le preferenze.

La sede dell’attivita lavorativa costituisce elemento rilevante nella scelta; lo studente & pertanto invitato a valutarla
attentamente prima di esprimere la propria preferenza.

Art. 7 — Modalita di selezione
La selezione sara effettuata dalle aziende interessate mediante colloqui con gli studenti candidati.
Date, orari, aziende e profili interessati saranno comunicati attraverso una successiva circolare dell’Istituto.

I colloqui saranno finalizzati alla conoscenza del candidato e alla valutazione della motivazione, dell’interesse nei
confronti del profilo professionale, delle attitudini e della disponibilita rispetto all’'organizzazione del percorso.

Art. 8 — Esito della selezione e attivazione del percorso

A conclusione dei colloqui, le aziende comunicheranno all'lstituto gli studenti individuati ai fini dell’eventuale
instaurazione del rapporto di apprendistato.

Per gli studenti selezionati saranno successivamente svolte le verifiche di compatibilita con il percorso inserito nel
Catalogo e saranno avviati gli adempimenti necessari alla definizione del Piano Formativo Individuale e all’attivazione
del contratto di apprendistato.

La partecipazione alla presente procedura non costituisce garanzia di assunzione.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

| dati personali acquisiti nell’'ambito della presente procedura saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse
alla selezione, all’eventuale attivazione dei percorsi di apprendistato e agli adempimenti previsti dall’Avviso n. 18/2024
PR FSE+ Sicilia 2021-2027, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali.

Art. 10 — Pubblicizzazione

Il presente Avviso e i relativi allegati saranno pubblicati:
* all’'Albo online dell’Istituto;
*  sul sito istituzionale;

* sulla Bacheca del Registro elettronico ARGO.

Allegati:
Scheda di preferenza per i colloqui aziendali
Allegato 3 — Domanda di iscrizione agli interventi PR FSE+

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tamara MICALE

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa)
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