
AI DOCENTI 
ALLA DSGA

ALL’ALBO ON LINE
ALLA SEZ. AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

AGLI ATTI

OGGETTO: Decreto di individuazione dei docenti per attività di riallineamento scolastico nell’ambito dei percorsi di
apprendistato di primo livello – Avviso n. 18/2024 PR FSE+ Sicilia 2021/2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Regionale FSE+ Sicilia 2021–2027;

VISTO l’Avviso pubblico n. 18/2024 PR FSE+ Sicilia 2021/2027;

VISTI i DDG n. 1106 del 09/08/2024, n. 1744 del 29/08/2025 e n. 0677 del 17/02/2026;

VISTO il  finanziamento  assegnato  a  questa  Istituzione  scolastica  pari  a  €  92.686,00  per  n.  20  “Buoni
apprendistato” – CUP J41J25001640006 ;

VISTO il proprio Decreto di assunzione a bilancio prot. n. 6221 del 19.03.2026,  relativo al finanziamento
dell’Avviso n. 18/2024 – II Finestra a.s. 2025/2026;

VISTO il decreto di avvio della procedura prot. n. 8009 del 10/04/2026 ;

VISTO l’avviso interno prot. n. 8010 del 10/04/2026 per l’acquisizione delle disponibilità dei docenti interni
ai fini del conferimento di incarichi per attività di riallineamento scolastico;

VISTA la  delibera  n.  4  del  Collegio  dei  Docenti del  30/03/2026  relativa  ai  criteri  di  individuazione dei
docenti;

CONSIDERATO che  i  percorsi  di  apprendistato  prevedono  attività  di  formazione  esterna,  tra  cui  interventi  di
riallineamento delle competenze;

CONSIDERATO che tali attività devono essere coerenti con i Piani Formativi Individuali (PFI) e con i fabbisogni rilevati
dai Consigli di classe;

CONSIDERATO che i Consigli di classe hanno evidenziato, per taluni apprendisti, specifiche esigenze di consolidamento
e riallineamento disciplinare;

CONSIDERATO che, a seguito dell’avviso interno, sono pervenute n. 4 candidature da parte di docenti dell’Istituto;

CONSIDERATO che le candidature pervenute risultano coerenti con le discipline oggetto degli  interventi e con i
fabbisogni formativi rilevati;

CONSIDERATA la rinuncia alla candidatura presentata, con nota acquisita agli atti prot. 9252 del 23-04 2026;

CONSIDERATO che, in relazione all’esiguità delle candidature utilmente presentate e alla specificità delle discipline
coinvolte, non si rende necessaria la formulazione di una graduatoria comparativa;





RITENUTO di procedere all’individuazione dei docenti, nel rispetto dei criteri deliberati dal Collegio dei Docenti e
in coerenza con i fabbisogni formativi rilevati;

DECRETA

Art. 1 – Individuazione dei docenti e assegnazione degli apprendisti

Nel rispetto dei criteri deliberati dal Collegio dei Docenti, in coerenza con i fabbisogni formativi rilevati dai Consigli di
classe,  con  i  Piani  Formativi  Individuali  (PFI)  degli  apprendisti  e  con  l’organizzazione  didattica  dell’Istituto,  sono
individuati i seguenti docenti per lo svolgimento delle attività di riallineamento scolastico:

Docente Disciplina Tipologia
intervento

Studenti assegnati

Pidalà Francesco
Tecnologie e progettazione di
sistemi elettrici ed elettronici

S4 – Individuale Di Marco Anthony

Russo Roberto Informatica S3 – Gruppo

Ciancio Paratore Moriz Pedro

Fallo Kevin

Grochala Filippo

Maiorana Sergio

Masetta Milone Tommaso

Ravì Monaca Michelangelo

Tascone Samuele

Lombardo Giammaria
Michela

Meccanica, macchine ed
energia

S3 – Gruppo

Cuva Vincenzo

Mancari Kevin

Smiriglia David

Vicario Antonino

Art. 2 – Riferimento alle tipologie di intervento

Le attività sono organizzate nel rispetto delle tipologie previste dall’Avviso n. 18/2024:

Servizio Tipologia Ore massime Unità di costo standard

S3 Formazione di gruppo fino a 100 ore € 7,30 / ora / allievo

S4 Formazione individuale fino a 20 ore € 40,00 / ora



Art. 3 – Programmazione delle attività

I  docenti  individuati  dovranno  far  pervenire,  entro  5  giorni dalla  pubblicazione  del  presente  decreto,
dovranno trasmettere il  calendario  operativo delle  attività,  con indicazione dei  giorni,  degli  orari,  della
durata  degli  interventi  e  della  relativa  articolazione,  coerentemente  con  i  fabbisogni  formativi  degli
apprendisti, con i PFI e con l’organizzazione didattica dell’Istituto.

L’avvio delle attività è subordinato alla validazione del calendario da parte dell’Istituto.

Art. 4 – Determinazione ore e compensi

Per ciascun intervento di riallineamento di cui al presente decreto è autorizzato un monte ore massimo pari
a n. 10 ore, da svolgersi secondo il calendario approvato dall’Istituto.

Il  compenso  spettante  ai  docenti  incaricati  sarà  determinato  nel  rispetto  delle  disposizioni  previste
dall’Avviso n. 18/2024, delle Unità di Costo Standard applicabili ai  servizi  S3 e S4 e sulla base delle ore
effettivamente svolte, documentate e validate dall’Istituto.

Eventuali  esigenze  di  rimodulazione  o  autorizzazione  di  ulteriori  ore  potranno  essere  valutate  con
successivo  provvedimento  del  Dirigente  scolastico,  compatibilmente  con  le  risorse  disponibili  e  con  i
fabbisogni formativi rilevati.

Art. 5 – Obblighi dei docenti incaricati

I docenti individuati sono tenuti a:

 programmare  e  realizzare  le  attività  di  riallineamento  scolastico  in  coerenza  con  i  fabbisogni
formativi degli apprendisti, con i Piani Formativi Individuali (PFI) e con le indicazioni dei Consigli di
classe; 

 svolgere  le  attività  secondo il  calendario  approvato  dall’Istituto,  nel  rispetto dell’organizzazione
didattica e delle disposizioni interne; 

 rilevare e attestare le presenze degli apprendisti ad ogni incontro;

 predisporre, ove necessario, materiali didattici e strumenti di supporto funzionali al raggiungimento
degli obiettivi formativi; 

 garantire la regolare e puntuale documentazione delle attività svolte, mediante la compilazione del
registro delle attività e di ogni ulteriore documentazione richiesta ai fini del monitoraggio, della
tracciabilità e della rendicontazione; 

 assicurare  la  coerenza  tra  le  attività  svolte  e  quanto  previsto  dall’Avviso  n.  18/2024,  con
particolare riferimento alle tipologie di  intervento (S3 – formazione di gruppo, S4 – formazione
individuale); 



 collaborare  con il  Dirigente  scolastico,  con i  tutor  dell’apprendistato e  con le  figure di  sistema
coinvolte, al fine di garantire il corretto svolgimento delle attività e il raggiungimento degli obiettivi
formativi; 

 redigere, al termine delle attività, una  relazione finale contenente la descrizione degli interventi
realizzati, gli esiti conseguiti e le eventuali criticità riscontrate; 

 attenersi a tutte le disposizioni organizzative e amministrative dell’Istituto e alla normativa vigente,
con  particolare  riguardo  agli  obblighi  previsti  in  materia  di  monitoraggio,  tracciabilità  e
rendicontazione dei fondi FSE.

Art. 6 – Disposizioni finali

Il conferimento degli incarichi e la successiva liquidazione dei compensi sono subordinati:

 all’effettiva attivazione degli interventi; 

 alla loro ammissibilità a finanziamento nell’ambito dell’Avviso n. 18/2024; 

 alla corretta e completa documentazione delle attività svolte; 

 all’esito positivo delle verifiche amministrativo-contabili e alla disponibilità delle risorse; 

 all’effettivo accredito delle somme da parte dell’Amministrazione competente. 

L’Istituto si  riserva la facoltà di  rimodulare,  sospendere o non attivare in tutto o in parte gli  interventi
individuati, in relazione a sopravvenute esigenze organizzative, didattiche o finanziarie.

Il  presente  decreto  è  pubblicato  all’Albo  on  line,  nella  sezione  Amministrazione Trasparente  e  sul  sito
istituzionale dell’Istituto.

            IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                       Tamara MICALE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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