
 
 
 
 
 
 
 
 
a.s. 2025/2026 

Al personale docente e ATA 
Alla DSGA 

Al Sito Web dell’Istituto 
Al registro elettronico 
Agli ATTI della scuola 

 
Circolare n. 386 

 
OGGETTO: Aggiornamento graduatorie interne d’Istituto a.s. 2026/2027 – personale Docente e ATA.  
 
 Si comunica alle SS.LL. che, ai fini dell’aggiornamento delle graduatorie interne d’Istituto per 

l’individuazione dei docenti e ATA soprannumerari, tutto il personale con contratto a tempo indeterminato è 
chiamato a compilare la scheda per la rilevazione del punteggio e a presentarla brevi manu o tramite posta 

elettronica dell’Istituzione scolastica all’indirizzo email: metf040006@istruzione.it – pec:  

metf040006@pec.istruzione.it rispettando le seguenti scadenze: 
docenti: entro il 2 aprile 2026 

docenti IRC: entro il 17 aprile 2026 

ATA: entro il 17 aprile 2026 

 
Per il corretto inoltro delle istanze si forniscono le seguenti indicazioni operative: 

 

I Docenti titolari presso questo Istituto (compresi i neo immessi in ruolo), dovranno compilare la seguente 

modulistica: 
1. Scheda individuazione docenti soprannumerari (DOCENTI); 

2. Allegato D – Anzianità di servizio (DOCENTI); 

3. Allegato F – Servizio continuativo (DOCENTI); 

4. Dichiarazione Punteggio aggiuntivo  
5. Allegato E - Dichiarazione sostitutiva plurima (DOCENTI); 

6. Allegato G - Dichiarazione beneficiari deroghe (DOCENTI) - eventuale; 

 
Tutto il Personale ATA titolare presso questo Istituto, dovrà compilare la seguente modulistica: 

A. Scheda individuazione soprannumerari (ATA); 

B. Allegato D – Anzianità di servizio (ATA); 

C. Allegato F – Servizio continuativo (ATA); 
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D. Allegato F – Punteggio aggiuntivo (ATA); 

E. Allegato E – Dichiarazione sostitutiva plurima (ATA); 

F. Allegato G - Dichiarazione beneficiari deroghe (ATA) - eventuale. 
 

Il Personale Docente e ATA attualmente in servizio presso questa Istituzione Scolastica per effetto di 

assegnazione provvisoria o utilizzazione, dovrà invece essere inserito nella graduatoria interna della scuola di 

titolarità alla quale dovrà fare riferimento per ogni adempimento. 
La modulistica, debitamente compilata e firmata, dovrà pervenire tramite e-mail con un unico invio contenente 

tutti gli allegati, avendo massima cura del rispetto dei termini stabiliti e dell’oggetto sotto riportato che 

agevolerà l’archiviazione e la lavorazione delle pratiche da parte degli Uffici: “Individuazione soprannumerari 

2026/2027_Cognome_Nome_Classe di concorso/profilo professionale (AA-AT-CS)”. 
Si ricorda, inoltre, che per il punteggio relativo all’anzianità di servizio non si considera l’anno scolastico in corso, 

mentre si considerano utili i titoli posseduti e i punteggi per esigenze di famiglia acquisiti entro il termine di 

presentazione delle domande di mobilità. 

In caso di mancata presentazione della scheda e delle dichiarazioni allegate, il punteggio sarà attribuito 
d’ufficio. 

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione. 

In allegato: 
1. Scheda individuazione docenti soprannumerari (DOCENTI); 

2. Allegato D – Anzianità di servizio (DOCENTI); 

3. Allegato F – Servizio continuativo (DOCENTI); 

4. Dichiarazione Punteggio aggiuntivo  
5. Allegato E - Dichiarazione sostitutiva plurima (DOCENTI); 

6. Allegato G - Dichiarazione beneficiari deroghe (DOCENTI); 

A. Scheda individuazione soprannumerari (ATA); 

B. Allegato D – Anzianità di servizio (ATA); 
C. Allegato F – Servizio continuativo (ATA); 

D. Allegato F – Punteggio aggiuntivo (ATA); 

E. Allegato E – Dichiarazione sostitutiva plurima (ATA); 

F. Allegato G - Dichiarazione beneficiari deroghe (ATA). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                                                          Tamara MICALE  



 
 
 
 
 
 
 
 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e 
norme   collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)                        
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