
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ALL’ALBO ONLINE 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

BACHECA ARGO 

ALLA DSGA  

AGLI ATTI DEL PROGETTO 

   

   

OGGETTO: Decreto graduatorie definitive di selezione di n. 2 esperti docenti interni per la realizzazione 

dei n. 2 laboratori previsti dal progetto “STEREOTIPI E PREGIUDIZI….MURI DA ABBATTERE”. 

Circolare n. 8 del 18 giugno 2025. Arte. Di ogni Genere - seconda edizione. Interventi per la promozione della 

legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione di 

modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione di creazioni 

artistiche che sensibilizzino la collettività capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025 e 2026. 

CUP G32J25000300002 

TITOLO PROGETTO “STEREOTIPI E PREGIUDIZI….MURI DA ABBATTERE” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO   

 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;   

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge15 

marzo 1997, n. 59;   

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;   

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO  il D.A. 7753 del 28.12.2018 dell’Assessorato Regionale Sicilia - Disposizioni relative alla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado 

operanti nel territorio della Regione Siciliana;  

VISTA la Delibera n. 9 del Collegio dei Docenti del 09 dicembre 2025 di approvazione del PTOF 

TRIENNIO 2025-2028; 



 
 
 
 
 
 
 
 

VISTA la Delibera n. 23/02 del Consiglio d’Istituto del 22 dicembre 2025 di approvazione del PTOF 

TRIENNIO 2025-2028; 

VISTA  la Circolare n.8 del 18 giugno 2025 del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del 

diritto allo studio, Arte. Di ogni Genere - seconda edizione. Interventi per la promozione della 

legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze attraverso la 

sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, 

attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettività capitolo 

372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025 e 2026; 

VISTA  la propria candidatura prot. n. 14282 del 30.09.2025; 

VISTO il DDG n. 2944 del 05.12.2025 Decreto di approvazione dell’elenco delle istanze ammissibili  

a finanziamento (Allegato 1) e dell’elenco delle istanze non ricevibili o non ammissibili, 

(Allegato 2); impegno totale e liquidazione primo acconto pari all’80% per le proposte 

ammesse - Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e 

dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le 

istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche 

che sensibilizzino la collettività capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025 e 2026; 

TENUTO CONTO   che questa Istituzione è stata destinataria di un finanziamento pari a € 9.980,00; 

VISTO il proprio Decreto di assunzione a bilancio prot. n. 22186 del 28.12.2025; 

VISTO  il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 34/04 nella 

seduta del 10.02.2026;  

CONSIDERATA la necessità di selezionare n. 2 esperti docenti interni per la realizzazione dei n. 2 laboratori 

previsti dal progetto “STEREOTIPI E PREGIUDIZI….MURI DA ABBATTERE”; 

VISTA la delibera n. 10 del verbale n. 07 del collegio dei docenti del 22.01.2026 dei criteri di 

selezione degli esperti; 

VISTA la delibera n. 47/04 del verbale n. 04 del consiglio di istituto del 10.02.2026 dei criteri di 

selezione degli esperti; 

VISTO Il Decreto di avvio della procedura di selezione n. 2 esperti docenti interni per la 

realizzazione dei n. 2 laboratori previsti dal progetto “STEREOTIPI E 

PREGIUDIZI….MURI DA ABBATTERE”, prot. n. 3889 del 20.02.2026; 

VISTO           l’Avviso di selezione prot. n. 3890, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 20.02.2026;  

VISTO     in particolare, l’art. 3, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati 

dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro giorno 25.02.2026»;   

CONSIDERATO che alla data del 25.02.2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 (DUE) candidature; 



 
 
 
 
 
 
 
 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 

valutazione di cui all’art. 2 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo 

svolgimento delle attività come sopra delineate;   

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l’incarico;   

VISTO   il Decreto di nomina della Commissione di valutazione delle candidature prot. n. 5003 del 

07.03.2026;  

VISTA  la convocazione della Commissione di valutazione delle candidature prot. n. 5304 del 

07.03.2026;  

CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base di quanto previsto 

integralmente dall’Avviso prot. n. 3890 del 20.02.2026; 

VISTO il verbale della Commissione prot. n. 5305 del 07.03.2026; 

VISTO il Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 5306 del 07.03.2026; 

PRESO ATTO che entro giorno 11.03.2026 termine ultimo non sono pervenuti reclami o ricorsi; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

La pubblicazione in data odierna sul sito dell’Istituzione scolastica delle seguenti graduatorie definitive per il 

conferimento di n. 2 esperti docenti interni per la realizzazione dei laboratori previsti dal progetto 

“STEREOTIPI E PREGIUDIZI….MURI DA ABBATTERE”. Circolare n. 8 del 18 giugno 2025. Arte. Di 

ogni Genere - seconda edizione. Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile 

e dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche 

di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettività 

capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025 e 2026.CUP G32J25000300002. Avviso di selezione prot. 

n. 3890 del 20.02.2026. 

 

Modulo LABORATORIO ARTISTICO-REDAZIONALE: "DONNE DI IERI, DONNE DI OGGI" 
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1 DI NARDO MARIA 3 0 0 1 1 1 1 0 18 10 35 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

Modulo LABORATORIO ARTISTICO- ESPRESSIVO: “FIABOTERAPY 
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1 RANDO DOMENICA 3 0 0 0 0 0 0 4 20 10 37 

 

Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello 

Stato entro 120 giorni. 

Il presente decreto viene pubblicato all’albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzione www.itisetorricelli.edu.it. 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Tamara MICALE 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i. e 

norme collegate il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 


