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Atti della Scuola

AVVISO PUBBLICO
Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di n.1 docente formatore interno/esterno in materia di salute
e sicurezza sul lavoro.
Avviso destinato a:

® personaleinterno
In subordine a:

® personale esperto dipendente MIUR in collaborazione plurima;
® in ultimaistanza a personale esperto esterno.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. n.275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO Il CCNL Scuola 2007;

VISTO il Decreto interministeriale del 06.03.2013 relativo ai “Criteri di qualificazione delle figure del
formatore per la salute e la sicurezza sul lavoro (art. 6, comma 8, lett. m.bis) del D.Lgsl. 81/2008;

VISTO il D. Lgsl. 81/2008;

VISTO il D. Lgs n. 106 del 2009;

VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche operanti nel territorio della Regione Siciliana” che ha
recepito il D.I. 129/2018;

VISTI gli Accordi Stato-Regioni n. 221 del 21 dicembre 2011, n, 153 del 25 luglio 2012 e n. 128 del 7 luglio
2016;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024;

RAVVISATA |a necessita di provvedere tempestivamente all’aggiornamento della formazione specifica
del personale docente e Ata

EMANA
Il seguente AVVISO per il reclutamento di n.1 esperto interno/esterno relativo all’oggetto:
Art. 1

L'ITIS di Sant’Agata di Militello intende reclutare, per le attivita di formazione generale e specifica obbligatoria in
materia di salute e sicurezza sul lavoro dei propri lavoratori n.1 esperto formatore, in possesso degli specifici
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prerequisiti.
Art 2
| soggetti che intendono partecipare al presente Avviso dovranno, pena di esclusione, dichiarare di essere in
possesso dei seguenti requisiti:
* Assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino I'interdizione dai
pubblici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;
* (Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea;
* Godimento dei diritti politici;
* Abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti
professionali per I'oggetto dell’incarico in caso di professionista;
* Requisiti di accesso stabiliti nel documento allegato al D.I. 6 marzo 2013 relativo ai “Criteri di
qualificazione delle figure del formatore per la salute e la sicurezza sul lavoro” (art. 6, comma 8, lett.
m.bis del D.Lgsl. 81/2008)
Art. 3
L'esperto formatore dovra tenere il corso di formazione generale e il corso di formazione specifica, della durata
di 4 ore + 8 ore, per i lavoratori dell'ITIS “E. Torricelli”. A tale proposito, il docente individuato organizzera il
gruppo di apprendimento, predisponendo il calendario del corso in accordo con il Dirigente Scolastico.

1. Formazione Generale (n.4h): Evoluzione normativa sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro fino al D.Ig.vo.
81/2008 e s.m.i. - Figure professionali coinvolte nell’ambito della sicurezza, obblighi e responsabilita - Concetto
di rischio, danno, prevenzione e protezione, principi generali del D.Lgs 81/08 e tutto quanto previsto dalla
normativa vigente.

2.Formazione Specifica (8 ore): individuazione e valutazione dei rischi nelle attivita lavorative - dispositivi e
misure di prevenzione e protezione individuale e collettiva. Ambienti di lavoro ed emergenze. Incendi e
procedure di evacuazione. Primo soccorso e procedure organizzative. Rischi specifici, biologico (covid), rischio
elettrico, rumore, incendio ecc. e tutto quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 4
Il corso e rivolto a tutto il personale in servizio presso I'ITIS “Torricelli” sprovvisto dell’attestato di formazione
necessario.
Tutto il personale sara organizzato in un gruppo formato da un massimo di 35 corsisti. Per il gruppo & prevista una
formazione specifica sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro della durata di formazione generale (4 ore) e
formazione specifica (8 ore).
Il corso si svolgera in presenza presso |’Auditorium dell’ITIS “E. Torricelli”.
Complessivamente si prevede I'attivazione di n. 1 corso di formazione.

Art.5
| requisiti di accesso sono quelli stabiliti nel documento allegato al D.l. 6 marzo 2013 relativo ai “Criteri di
qualificazione delle figure del formatore per la salute e la sicurezza sul lavoro” (art. 6, comma 8, lett. m.bis del
D.Lgsl. 81/2008).
L’assegnazione dell’'incarico avverra in base all’esito della redazione di elenchi graduati previa valutazione dei
seguenti titoli in aggiunta ai requisiti sopra esposti:

TABELLA DI VALUTAZIONE

NITY | E-mail: metf040006@istruzione. it Tel: 0941.706035 - Fax: 0941.723736 @
‘\SUD,,

COLLEGE LONDON Netvorkng Pec: metf040006@pec.istruzione.it Sito: www.itisetorricelli.edu.it

Academy

4


mailto:metf040006@istruzione.it
mailto:metf040006@pec.istruzione.it
http://www.itisetorricelli.edu.it/

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE “Evangelista Torricelli”
Via Vallone Posta - 98076 Sant’Agata di Militello (ME)

Codice Meccanografico Istituto: METF040006 | Codice Fiscale: 84004130831

Chimica, Materiali e Biotecnologie | Elettronica ed Elettrotecnica | Informatica e Telecomunicazioni
Meccanica, Meccatronica ed Energia | Trasporti e Logistica (Nautico) | Corso per Adulti Informatica e Telecomunicazioni

TITOLI

TITOLI CULTURALI (massimo 25 punti)

110/110 e lode (punti 10)

Punteggio di Laurea guadriennale/quinquennale

(punteggio max. 10) da 106 a 110 (punti 8)
da 101 a 105 (punti 6)
da 96 a 100 (punti 4)
da 91 a 95 (punti 2)

Master in area tematica oggetto della docenza 2 punti per ogni master

(punteggio max. 4)

Corsi di perfezionamento in area tematica oggetto della | 2 punti per ogni corso di perfezionamento
docenza (punteggio max. 6)

corsi di formazione o di aggiornamento di cui all’art. 1 punto per ogni corso di formazione come
32 del D.Lgs 81/2008 (RSPP) (punteggio max 5) RSPP

TITOLI / ESPERIENZE PROFESSIONALI (massimo 75 punti)
N. di criteri per formatore qualificato, in
aggiunta al requisito minimo (punteggio | 1 punto per ogni criterio aggiuntivo

max. 5)

N. di incarichi come RSPP nel settore 1 punti per ogni incarico
Istruzione

(punteggio max. 10)

N. di incarichi come RSPP in altri settori 2 punti per ogni incarico

(punteggio max. 10)

Attivita di formatore qualificato al | 5 punti per ogni corso di cui all’art. 32 del
personale in materie inerenti alla sicurezza | D.Lgs. 81/2008
(punteggio max. 40) 3 punti per ogni corso di cui all’art. 37 del D.Lgs. 81/2008

Pubblicazioni su riviste specialistiche,
partecipazione a convegni come relatore o | 1 punto per ogni pubblicazione o partecipazione
a ricerche nell’ area tematica oggetto della
docenza (punteggio max. 5)

Esperienze professionali dirette svolte su
attivita inerenti il settore della salute e | 1 punto per ogni esperienza professionale documentata
sicurezza nei luoghi di lavoro
(punteggio max. 5)

Art. 6
Il compenso orario lordo previsto € di Euro 41,32 lordo dipendente. L'orario di lavoro sara funzionale al calendario
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delle attivita previste, che si svolgeranno in orario extra curricolare.

Art. 7
| docenti che intendono partecipare alla selezione dovranno far pervenire apposita istanza utilizzando i modelli
allegati al presente Avviso (Allegato A e B) corredati da curriculum vitae, debitamente sottoscritti a pena di
esclusione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ITIS “E. Torricelli”, entro le ore 12:00 del 9 dicembre 2024.
L'istanza corredata dei suddetti documenti va trasmessa  all'indirizzo PEC della scuola
metf040006 @pec.istruzione.it e deve avere come oggetto: Candidatura avviso interno/esterno per il reclutamento
di n. 1 docente formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
Si declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il suddetto termine.
Del presente avviso viene data diffusione mediante: pubblicazione sul sito dell’Istituto.
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

. pervenute oltre i termini previsti;
. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Avviso;
. sprovviste del curriculum vitae formato europeo debitamente sottoscritto.

Art. 8
L'esame delle candidature sara effettuato ad insindacabile giudizio da una apposita Commissione, con il compito di
verificare e valutare i requisiti e i titoli. La stessa attribuira i punteggi a ciascun candidato; i candidati saranno
graduati in base al punteggio totale derivante dalla somma dei punti attribuiti secondo quanto indicato nel presente
avviso; a parita di punteggio gli aspiranti candidati saranno graduati in base alla minore eta.
L'esito della selezione sara pubblicato all’albo on line di questa Istituzione scolastica.
Avverso la graduatoria @ ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni dalla data della sua pubblicazione. Trascorsi i 5
giorni senza reclami scritti, la graduatoria diventera definitiva.
L’'amministrazione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura
pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze descritte nell’avviso.
Il formatore primo in graduatoria ha facolta di occuparsi dell’erogazione del corso. In caso di indisponibilita ad
erogare il corso si passera al candidato successivo in graduatoria.
L'incarico si attribuira prioritariamente ai docenti interni, in subordine ai docenti di altra Istituzione scolastica
(collaborazione plurima) e in subordine a personale esterno.
L'incarico dovra necessariamente essere espletato in tempi brevi e comunque entro il termine delle lezioni del
corrente anno scolastico (07/06/2025). Alla fine del suddetto corso di formazione il formatore rilascera gli attestati
di formazione validi ai fini della normativa vigente in materia di formazione dei lavoratori.
Il Dirigente Scolastico si riserva di non attribuire I'incarico qualora vengano ritenuti non sufficienti i requisiti formali
o professionali o per sopravvenuta impossibilita. Il Responsabile del procedimento € la Dsga Dott.sa Calanni Rindina
Francesca

Art. 9
L'ITIS “E. Torricelli”, in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad
esse collegate, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali
entra in relazione nell’ambito delle procedure per I'erogazione dei servizi formativi. | dati personali che entreranno
in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione in
materia di tutela della privacy ex Reg. UE n. 2016/679 (GDPR) e D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.
Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’Istituto. | dati in nessun
€aso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso dell’interessato. Al soggetto interessato
sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 15 del Reg. UE n. 2016/679
(GDPR).

Art. 10
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241/90, il responsabile unico del procedimento di cui al presente
Awviso é il Dirigente Scolastico Prof.ssa Tamara Micale. Il responsabile dell’istruttoria e il Direttore dei Servizi
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Generali e Amministrativi Dott.ssa Calanni Rindina Francesca.

Art. 11
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si applicano le disposizioni del Codice Civile e quelle
previste per il conferimento dei contratti di prestazione d’opera. Qualsiasi controversia € devoluta alla competenza
del Foro di Patti.

Art. 12
Il presente avviso & pubblicato in data odierna sul sito web dell’istituto www.itisetorricelli.edu.it nell’apposita
sezione di “Pubblicita Legale — Albo online” e “Amministrazione Trasparente”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tamara MICALE

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)
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