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AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELL’ITIS TORRICELLI
  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

ALLEGATO “B” 
Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto
 
Avviso di selezione per il conferimento di n. 4 (QUATTRO) incarichi individuali a docenti esperti per la costituzione del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA.
[bookmark: _Hlk185954808]Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.
[bookmark: _Hlk185955656]CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50147
CUP: J44D21000620006
Titolo: OrientaMente@Torricelli

[bookmark: _Hlk101543056][bookmark: _Hlk96611450][bookmark: _Hlk76717201][bookmark: _Hlk101543162][bookmark: _Hlk101543132]Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di _____________________________
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,










 
	TITOLI VALUTABILI SELEZIONE COMPONENTI TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
 DM 19/2024

	TITOLI VALUTABILI 
	RIF NUMERICO AL
CURRICULUM VITAE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE

	A1. LAUREA RICHIESTA DAL 
BANDO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 
	Verrà valutata una sola laurea 
	PUNTI
	 
	
	
	

	
	
	10
	110/110 e LODE    p.  10
100/110                   p.   9
99/80                       p.   8
79/66                       p.   7
	
	
	

	A2. LAUREA RICHIESTA DAL 
BANDO (triennale, in alternativa al punto A1) 
	Verrà valutata una sola laurea 
	8
	110/110 e LODE     p.  8
100/110                   p.  7
99/80                       p.  6
79/66                       p.  5
	
	
	

	A3. SECONDA LAUREA (vecchio 
ordinamento o magistrale o triennale)  
	Verrà valutata una sola laurea 
	5
 
	
	
	

	A4. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 - A2 e A3) 
	Verrà valutato un solo diploma 
	4
 
	
	
	

	A5. ABILITAZIONE 
ALL’INSEGNAMENTO 
(prerequisito necessario per il conferimento dell’incarico ove richiesto) 
		 SI 
	
	
	

	 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIM 
	1 punto per certificazione

	Max 5 punti

	
	
	

	B2. Master di 1°/2° livello o corso di perfezionamento da 1500 ore coerente con l’incarico
	Max 1 certificazione
	3 punti

	
	
	

	Dottorato di ricerca coerente con l’incarico
	Max 1 certificazione
	3 punti
	
	
	

	 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 
	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI ESPERTO NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI coerente con l’incarico
	
1 punto per incarico
	Max 12 punti
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI coerente con l’incarico
	
1 punto per incarico
	Max 12 punti

	
	
	

	C3. PARTECIPAZIONE COME COMPONENTE DEL TEAM DISPERSIONE azione 1.4

	
	12 punti
	
	
	

	C4. FUNZIONE STRUMENTALE

	1 punto per incarico
	Max 6 punti
	
	
	

	C5. COMPONENTE TEAM DIGITALE
	1 punto per incarico
	Max 6 punti
	
	
	

	C6. PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONNE SULLA TEMATICA RICHIESTA IN QUALITA’ DI FORMATORE DEI DOCENTI (min. 25 ore per corso) 
	
1 punto per corso
	Max 6 punti
	
	
	

	C7. PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONNE SULLA TEMATICA RICHIESTA IN QUALITA’ DI 
DISCENTE (min. 25 ore per corso) 
	1 punto per corso
	Max 6 punti
	
	
	

	CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’ DI PUNTEGGIO:  
Docente con più anni di servizio nella scuola di titolarità ITIS “E. TORRICELLI”
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	


 

Luogo e data_______________________

                                                                                                          FIRMA

__________________________ 
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ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE “Evangelista Torricelli”
Via Vallone Posta - 98076 Sant’Agata di Militello (ME)

Codice Meccanografico Istituto: METF040006 | Codice Fiscale: 84004130831

Chimica, Materiali e Biotecnologie | Elettronica ed Elettrotecnica | Informatica e Telecomunicazioni
Meccanica, Meccatronica ed Energia | Trasporti e Logistica (Nautico) | Corso per Adulti Informatica e Telecomunicazion!
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