Eventuale Logo o Intestazione Azienda
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE FSL TUTOR AZIENDALE

	Denominazione Azienda/Ente
	

	Cognome e nome Tutor esterno
	

	Studente/ssa
(cognome e nome)
	
	Classe
	



	Breve descrizione delle attività svolte ed eventuali osservazioni

	
………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………



	La preparazione scolastica del/della studente/ssa, a suo parere, era coerente con le mansioni assegnate in azienda/ente?
· Completamente	 
· Sufficientemente	
· Poco	
· Per niente


Si prega di restituire la scheda compilata e firmata al tutor scolastico.



Data …………………………	Il tutor Aziendale ……………………………………………


	CRITERI DI VALUTAZIONE
	VALUTAZIONE

	Rispetta le norme e i comportamenti in materia di sicurezza
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa comprendere l’organizzazione dell’azienda/ente in cui opera
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Utilizza gli strumenti informatici necessari per la realizzazione dell’attività
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa chiedere informazioni semplici usando un linguaggio chiaro
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Utilizza la lingua inglese per scopi comunicativi
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa usare almeno il lessico specifico di base richiesto dalla mansione
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Porta a termine i compiti assegnati relativi agli ambiti di competenza
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Rispetta i tempi di esecuzione di tali compiti
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa interagire con gli altri adottando atteggiamento e linguaggio opportuni
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa ascoltare consigli e insegnamenti e sa mettersi in discussione
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa individuare i problemi legati alla propria mansione
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa risolvere un problema di lavoro semplice
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa utilizzare l’errore per migliorare i propri percorsi d’azione
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.

	Sa applicare le conoscenze a situazioni nuove
	1
	2
	3
	4
	5
	N.A.



